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7月 8月 9月

別紙1
介護の支え手「介護サポーター」採用事業　スケジュール

【留意事項】
　Cの雇用期間終了後、相互の合意に基づき、引き続き雇用さ
れる場合は、必ず事務局に御連絡ください。

介
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ＢＡ

職場内ＯＪＴ研修

【3ヶ月を有期パート雇用】
（「介護サポーター」として育成）

※雇用期間終了後の継続雇用につ
いては、各福祉施設等で個別相談
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